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ESTUDO DO IMPACTO ORÇAMENTÁRIO-FINANCEIRO 

Memorando: 3.620/2025 

 

O presente estudo visa demonstrar o impacto orçamentário-financeiro para a alteração de 

vagas da Lei Complementar nº 5.549/2025, que dispõe sobre Plano de Cargos e o Quadro de 

Funções Gratificadas do Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto (SAMAE) de Imbituba. 

Ele foi elaborado obedecendo as diretrizes e determinações dos artigos 15 e 16 da Lei 

Complementar nº 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). 

Lei Complementar 101/2000:  

Art. 15. Serão consideradas não autorizadas, irregulares e lesivas ao 

patrimônio público a geração de despesa ou assunção de obrigação que 

não atendam o disposto nos arts. 16 e 17.  

Art. 16. A criação, expansão ou aperfeiçoamento de ação governamental 

que acarrete aumento da despesa será acompanhado de:  

I - estimativa do impacto orçamentário-financeiro no exercício em que 

deva entrar em vigor e nos dois subseqüentes;  

II - declaração do ordenador da despesa de que o aumento tem 

adequação orçamentária e financeira com a lei orçamentária anual e 

compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes 

orçamentárias.  

§ 1o Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:  

I - adequada com a lei orçamentária anual, a despesa objeto de dotação 

específica e suficiente, ou que esteja abrangida por crédito genérico, de 

forma que somadas todas as despesas da mesma espécie, realizadas e a  
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realizar, previstas no programa de trabalho, não sejam ultrapassados os 

limites estabelecidos para o exercício;  

II - compatível com o plano plurianual e a lei de diretrizes 

orçamentárias, a despesa que se conforme com as diretrizes, objetivos, 

prioridades e metas previstos nesses instrumentos e não infrinja 

qualquer de suas disposições.  
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SAMAE 

     

Contratações Contratação de 01 (um) Agente Administrativo - (Padrão 6, Nível 1 e Referência A) 

 Contratação de 01 (um) Contador (Padrão 8, Nível 1 e Referência A) 

 

Referência de Cálculo 

Fundamento legal Lei de Responsabilidade Fiscal e LDO 

Tipo de remuneração 
Contratação de 01 (um) Agente Administrativo - (Padrão 6, Nível 1 e 

Referência A) 

Referência 2025 2026 2027 
 

Vencimentos (Salário 

base) 4.818,81  4.995,37  5.159,84  
 

Auxílio Alimentação 700,01  725,66  749,56  
 

Total Remuneração 5.518,82  5.721,03  5.909,39  
 

     

Descrição 

Vencimentos 

Exercício 

Total 3 

exercícios 

2025 2026 2027 

Referência  
01/04/2025 a 

31/12/2025 

01/01/2026 a 

31/12/2026 

01/01/2027 a 

31/12/2027 

Remuneração Base 

Anual 49.669,38  68.652,39  70.912,70  189.234,46  

Férias -  4.995,37  5.159,84  10.155,20  

1/3 Férias -  1.665,12  1.719,95  3.385,07  

13º Salário 4.818,81  4.995,37  5.159,84  14.974,01  

Encargos 14.456,43  19.981,47  20.639,34  55.077,25  

Total Anual 68.944,62  95.294,35  98.431,82  262.670,80  
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Referência de Cálculo 

Fundamento legal Lei de Responsabilidade Fiscal e LDO 

Tipo de remuneração Contratação de 01 (um) Contador (Padrão 8, Nível 1 e Referência A) 

Referência 2025 2026 2027 
 

Vencimentos (Salário 

base) 8.238,38  8.540,23  8.821,41  
 

Complemento Piso 

Salarial  
    

Auxílio Alimentação 700,01  725,66  749,56  
 

Total Remuneração 8.938,39  9.265,90  9.570,97  
 

     

Descrição 

Vencimentos 

Exercício 

Total 3 

exercícios 

2025 2026 2027 

Referência  
01/04/2025 a 

31/12/2025 

01/01/2026 a 

31/12/2026 

01/01/2027 a 

31/12/2027 

Remuneração Base 

Anual 80.445,51  111.190,78  114.851,63  306.487,92  

Férias -  8.540,23  8.821,41  17.361,65  

1/3 Férias -  2.846,74  2.940,47  5.787,22  

13º Salário 8.238,38  8.540,23  8.821,41  25.600,03  

Encargos 24.715,14  34.160,94  35.285,65  94.161,73  

Total Anual 113.399,03  156.738,70  161.899,17  432.036,90  
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2025 2026 2027 

ESTIMATIVA CONTRATAÇÕES FOPA SAMAE 2025  VALOR (R$)  VALOR (R$)  VALOR (R$) 

Dias Normais 

130.114,89  179.843,17  185.764,32  
ATS (Triênio) 

Auxilio Alimentação 

Complemento Piso Salarial Engenheiro 

Previsão Férias  -  4.511,87  4.660,42  

Previsão 13º Salario 13.057,19  13.535,60  13.981,25  

Encargos Sociais (INSS e FGTS) 39.171,57  54.142,41  55.925,00  

Total  182.343,65  252.033,05  260.330,99  

 

Considerações finais 

Existe disponibilidade orçamentária para o exercício de 2025, 2026 e 2027, conforme 

segue: 

DISPONIBILIDADE 

ORÇAMENTÁRIA 

Exercício Exercício Exercício 

2025 2026 2027 

Orçamento anual 2.500.000,00 2.587.500,00 2.678.062,50 

Estimativa FOPA sem alterações 1.752.240,39 1.941.218,21 2.005.130,88 

Estimativa FOPA com alterações 1.934.584,04 2.193.251,26 2.265.461,87 

Saldo orçamento anual 565.415,96 394.248,74 412.600,63 

*FOPA: Folha de pagamento. 

As estimativas apresentadas estão baseadas na projeção inflacionária consideradas para 

atualização de salário (INPC) prevista para os anos de 2025, 2026 e 2027, quais sejam 4,770%, 

3,6440% e 3,2924%, respectivamente. 
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Portanto, a despesa criada ou aumentada para o Serviço Autônomo Municipal de Água e 

Esgoto (SAMAE) de Imbituba não afetará as metas de resultados fiscais previstas na LDO do 

exercício corrente e para os dois seguintes, conforme artigos nº 4º e 17 da Lei Complementar 

101/200, desde que se proceda os ajustes, projeções e remanejamentos para o PPA 2026-2029. 

 

 

Respeitosamente, 

 

 

Karla Taís Lütkemeyer Bueno 
Contadora CRC/RS 104182/O-1 T-SC 
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