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y CAMAR~A MUNICIPAL DE IMBITUBA y
COMISSAO DE LEGISLACAO, CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO FINAL

Parecer sobre Projeto de Lei Complementar n® 603/2025 (Texto Novo) com
as Emendas 01, 02 e 03.

Origem:
( x) Poder () Poder Legislativo () Iniciativa
Executivo Popular

Datas e Prazos:

Data Recebida: 16 01 2025

Data para emitir parecer:

Ementa:

Estabelece a estrutura administrativa e competéncias dos érgaos da Administracao
Direta do Municipio de Imbituba, cria funcbes comissionadas e gratificadas e da
outras providéncias.

Despacho do Presidente:

Designo para Relator: Vereador ,em 21/01/2025.

Eduardo Faustina da Rosa
Presidente da Comissao de Constituicao e Justica

I - Relatorio:

Trata-se de PLC que estabelece a estrutura administrativa e
competéncias dos 6rgaos da Administracdo Direta do Municipio de Imbituba,
cria funcdes comissionadas e gratificadas e da outras providéncias.

O Projeto de Lei Complementar foi protocolado nesta Casa em
15/01/2025 e dado publicidade no Ato Convocatério da Sessao Extraordinaria
publicado na data de 16/01/2025.

Em 20/01/2025, o Poder Executivo Municipal, identificando que o
texto do projeto necessitava algumas corregdes, encaminhou texto novo em
20/01/2025.

Apbs o tramite regimental, encaminhou-se a esta Comissdo para
exarar parecer em controle de constitucionalidade concomitante ao tramite do
PLC.
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Em 20 de janeiro de 2025, a Comissao de Constituicao, Justica e
Redacao Final, conjuntamente com a Comissdo de Financas e Orgcamento,
reuniram-se com o Poder Executivo para realizar uma analise preliminar do
projeto. Durante a reunido, foram identificadas necessidades de alteragcdes no
texto do projeto.

Em 21 de janeiro de 2025, o Executivo encaminhou através da
Mensagem n° 008/2024, substituindo novamente o texto do projeto.

II — Analise

ANALISE
COMISSAO DE LEGISLACAO, CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO
FINAL.

Incube a Comissao de Legislagdo, Constituicdo, Justica e Redacao
Final estudar as proposicoes e o0s assuntos distribuidos ao seu exame,
manifestando sobre eles a sua opinido para orientagdo do Plenario, conforme art.
46 do Regimento Interno da Camara Municipal de Imbituba.

Ainda, nos moldes do art. 76 do Regimento Interno, compete a esta
Comissdao manifestar-se sobre todos os assuntos nos aspectos constitucional e
legal, bem como gramatical, de modo a adequar ao bom vernaculo o texto das
proposicoes.

A Lei Organica do Municipio aduz no art.29, inciso Il, que a Lei
determinard os cargos e fung¢des cujos ocupantes ao assumi-los e ao deixa-los.

Neste sentido, disciplina o Art. 29 da LOM:

Art. 29 - A Administracdo Publica direta, indireta
ou funcional de qualquer dos Poderes do
Municipio, visando a promocao do bem publico e a
prestacdo de servigos & comunidade e aos
individuos que, a ela integram, obedecera aos e
principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e, também ao seguinte:

| - os cargos, empregos e fungdes publicas,
criados por Lei, em numero e com atribuicdes e
remuneracdo certos, sao acessiveis aos
brasileiros que preencherem os requisitos exigidos
por Lei;

Il - a Lei determinarda os cargos e fungdes cujos
ocupantes ao assumi-los e ao deixa-los, devem
declarar os bens que possuem;

O inciso X do art.29 da LOM dispde ainda que:

X - 0os cargos em comissdao e as fungbes de
confianca devem ser exercidos,
preferencialmente, por servidores ocupantes de
cargos de carreira ou profissional, nos casos e
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condicdes previstas em Lei;

Quanto a competéncia, o artigo 72, inciso | da Lei Orgéanica do
Municipio esclarece que sao de iniciativa exclusiva do Prefeito, as leis que
disponham sobre criagdo, transformacdo ou extingdo de cargos, fungbes ou
empregos publicos na administragdo direta e autarquica ou aumento de sua
remuneracgao.

Neste sentido, transcreve-se o Art.72, | da LOM:

Art. 72 - S&o de iniciativa exclusiva do Prefeito as Leis
que disponham sobre:

| - criacdo, transformacdo ou extingdo de cargos,
funcbes ou empregos publicos na administracao direta
e autarquica ou aumento de sua remuneragao;

Ainda quanto a competéncia do Prefeito, o art. 93, inciso IX da Lei
Orgénica do Municipio reforca que € iniciativa do Prefeito prover os cargos
publicos e expedir os demais atos referentes a situag&o funcional dos servidores,
nos termos da Lei.

Neste mister, foi apresentado o projeto de lei complementar de
iniciativa do Prefeito Municipal em anexo, com a devida exposi¢cao de motivos,
conforme explicacéo a seguir:

A proposta de Lei Complementar tem como objetivo instituir uma nova
Estrutura Administrativa para o Poder Executivo Municipal de Imbituba, em
alinhamento com os principios de modernidade, agilidade e eficiéncia na gestao
publica.

Em um cenario de crescentes demandas sociais e econOGmicas, a
administracdao publica deve ser capaz de responder com rapidez e precisao as
necessidades da populagéo, Isso exige uma estrutura administrativa moderna, que
valorize a gestao estratégica, a inovagdo e a transparéncia na aplicacao dos
recursos publicos.

A proposta apresentada foi elaborada com base em estudos técnicos
aprofundados. Os principais pilares dessa reestruturagéo sao:

a) Modernidade Administrativa: a nova estrutura prioriza a adogédo de um modelo
mais inteligente, promovendo a facilidade de entendimento, permitindo a
otimizacdo do atendimento ao cidaddo e a redugdo de burocracias
desnecessarias,

b) Agilidade nos Processos: a reorganizagdo das secretarias. diretorias e
geréncias foi planejada para eliminar sobreposicdes de fungdes e diminuir, para
apenas cinco, os niveis hierarquicos de poder com a pretensdo de acelerar a
tomada de decisdes e a execucgao de politicas

publicas e ao mesmo tempo acabar com cargos sem sentido pratico de utilidade.
C) Valorizagdo do Servidor Publico: o projeto contempla o fortalecimento da
carreira publica municipal. com foco no aumento da capacidade de atrair
profissionais qualificados no mercado e no aproveitamento da expertise dos
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servidores de carreira, O objetivo é potencializar o impacto positivo de bons
técnicos no desempenho da gestao publica.

Por outro lado, segundo a exposicao de motivos, a diminuicdo do
numero de cargos comissionados e gratificados permitiu ampliar as remuneragoes
dos remanescentes, com impacto minimo no orcamento anual. As gratificacdes de
diretores, secretarios e coordenadores de escolas e CMEIs, também foram
aumentadas valorizando o empenho dos efetivos da carreira pedagdgica.

A nova Estrutura Administrativa esta fundamentada nos principios
constitucionais que regem a Administracdo Publica, como legalidade.
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. Ela também reflete os
anseios da comunidade por um governo mais proximo, agil e eficaz.

Diante da relevancia dessa iniciativa para o desenvolvimento do
municipio e para a melhoria nos servigos prestados aos cidadaos, no projeto em
questao foi solicitado o regime de urgéncia em sua tramitacao.

O Projeto de Lei veio, ainda, esta acompanhado do Impacto Financeiro
e também da Declaracao do Ordenador de Despesas.

Ressaltar que foi elabora pela comissédo, a Emenda aditiva 01 a fim de
definir que os subsidios dos agentes politicos e aquele definido em lei especifica
de iniciativa da Camara e atualizados pelas leis de revisdo geral anual.

Tal alteracdo se faz necessaria, pois observou-se que os Secretérios
Municipais, o Procurador Geral do Municipio e o Chefe de Gabinete ndo recebem
remuneracao, mas sim subsidio e que este deve ser fixado por Projeto de Lei de
iniciativa da Camara Municipal.

Assim, fez necessario apresentar a presente Emenda aditiva ao Artigo
11.

Destaca-se ainda que a CCJ apresentou a Emenda 02 visando A
incluir o §3° no texto do projeto de lei complementar tem como objetivo reforgar a
eficiéncia administrativa, a moralidade e a economicidade no ambito do servico
publico municipal de Imbituba.

O vereador Henrique Francisco Mello apresentou ainda a Emenda 03,
de sua autoria com a finalidade de suprimir o artigo 19 do PLC 603/2025, com o
objetivo de que os servidores comissionados que trabalhem horas extras néo
recebam por elas, considerando que o cargo comissionado € de dedicagdo
exclusiva.

Os cargos comissionados, por sua natureza, sdo de confianca e
possuem caracteristicas especificas que incluem a disponibilidade para atender as
demandas do servigo publico a qualquer momento, independentemente do horario
convencional de trabalho. Assim, o pagamento de horas extras para ocupantes
desses cargos seria incompativel com a esséncia de suas fung¢des, uma vez que a
flexibilidade e a dedicagao integral ja estao incorporadas as atribuicdes do cargo e
a remuneragao percebida.
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De acordo com a exposicdo de motivos apresentados, o PLC tem a
finalidade de reestruturar administrativamente as Secretarias Municipais e adequar
as remuneracoes de alguns cargos publicos, tornando a administracdo publica
desburocratizada e mais agil em suas fungoes.

A descricdo das atribuicbes das fungbes gratificadas foram
devidamente mencionadas no projeto de lei, sanando qualquer
ilegalidade/inconstitucionalidade.

Dessa forma, cumpre esclarecer que o exame da proposi¢cao pelos
aspectos formais, relativos a competéncia legislativa, a iniciativa do Poder
Executivo, a espécie normativa empregada e ao vernaculo empregado, conclui-se
que o presente projeto ndo apresenta vicios constitucionais que possam obstar

sua aprovagao.

Acerca do mérito do exame da proposta, mister salientar que o PLC
em comento devera tramitar pela Comisséo de Finangas e Orgcamento.

Relator

III - Voto

Assim, voto pela constitucionalidade e legalidade do PLC n°603/2025 (Texto
Novo) com redacao alterada pelas Emenda 01, 02 e 03.

Relator
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las com a cidade

RESULTADO DA VOTACAO DO RELATORIO DO RELATOR
Parecer da Comissao de Legislacao, Constituicao, Justica e Redacao Final
A Comissao de Legislacao, Constituicao, Justica e Redacao Final, em reunido do dia

21/01/2025, opinou por unanimidade pela constitucionalidade, juridicidade e técnica
legislativa pela aprovacdo do PLC n®603/2025 (Texto Novo) com redacao alterada pela

as Emendas 01, 02 e 03.

Sala das Comissoes, 21 de janeiro de 2025.

Eduardo Faustina da Rosa
Presidente

Pedro Paulo da Silva Henrique Francisco Melo
Vice-Presidente Membro
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