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Excelentissimo Senhor

Vereador DEIVID RAFAEL AQUINO
Presidente da Camara Municipal de Vereadores
Municipio de Imbituba/SC

A MESA DIRETORA vem, no exercicio de suas prerrogativas, propor para
deliberacdo do Plenario, o seguinte Projeto de Lei Complementar:

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 0 6 0 ﬁ - ;i 0 é 4

Institui o Programa de Desligamento Voluntario
(PDV) para os servidores publicos efetivos da
Camara Municipal de Imbituba e did outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IMBITUBA Fago saber que a Camara Municipal de
Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° 1° Fica instituido, no &mbito do Poder Legislativo Municipal de Imbituba, o Programa de
Desligamento Voluntario (PDV) para servidores publicos efetivos, com o objetivo de promover a
adequaciio do quadro de pessoal e aumentar a eficiéncia administrativa.

Paragrafo tnico. O periodo de adesdo ao PDV sera de até 180 (cento e oitenta) dias, contados a
partir dos dados de publicagéo desta Lei Complementar.

Art. 2° Poderdo aderir ao Programa de Desligamento Voluntario - PDV:

I - Os servidores publicos da Camara de Vereadores de Imbituba ocupantes de emprego publico
de carreira que obtiveram o beneficio previdencidrio de aposentadoria antes de 13 de novembro
de 2019, data em que foi publicada a Reforma da Previdéncia; ou

II - Os servidores publicos da Camara de Vereadores de Imbituba que ocupam emprego publico
de carreira e atendem cumulativamente aos seguintes requisitos: a)Possuam no minimo 15
(quinze) anos de exercicio efetivo no Poder Legislativo municipal; b) Estejam no exercicio do
cargo no momento da adesdo ao PDV; ¢) Ter idade minima de 55 (cinquenta € cinco) anos €
idade maxima de 74 (setenta e quatro) anos, e; d) Ndo estejam aptos a se aposentarem pelo INSS.
Il - Os que estejam aptos a se aposentarem pelo INSS e que ndo tenham requerido a
aposentadoria pelo INSS até a data da publicagdo desta Lei, e que estejam com pelo menos 10
(dez) anos de exercicio efetivo no Poder Legislativo municipal.

Paragrafo unico. Os servidores que completaram 75 (setenta e cinco) anos ndo poderdo aderir ao
PDV, tendo em vista o disposto na Lei Complementar n® 152/15, que trata da aposentadoria
compulsoria.

Art. 3° O servidor que aderir ao PDV devera permanecer em efetivo exercicio até a data da
publicagdo de sua exoneragéo.

§ 1° O requerimento de adesdio ao PDV sera protocolado, pelo interessado, no servico de
protocolo da Camara, em formulério proprio dirigido ao Presidente da Mesa Diretora da Camara,
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Excelentissimo Sr. Presidente da CAmara Municipal de Imbituba:

PROJETO DE LEI coMPLEMENTARN (60 (0 - 20 2 4

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE
IMBITUBA vem, respeitosamente, perante Vossa Exceléncia, com fundamentos na Legislacdo
em Vvigor, apresentar para tramitacdo, o presente Projeto de Lei Complementar que “Institui 0
Programa de Desligamento Voluntario (PDV) para os servidores publicos efetivos da Camara

Municipal de Imbituba e d4 outras providéncias.”.

Nestes termos, requerem a tramitacdo e a sua aprovag¢io.

Imbituba, 04 de novembro de 2024.
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Primeiro-Secretério Segundo-Secretario
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onde expressar4 sua concordéncia com os termos do Programa e no qual manifestara sua renuncia
em relacdo a sua estabilidade no servigo piblico e quaisquer outras parcelas incidentes sobre o
encerramento do vinculo, juntamente com a declaragdo de beneficio.

§ 2° O pedido de adesdo ao PDV é ato unilateral do requerente, sendo irrevogavel e irretratavel,
devendo o requerente afastar-se imediatamente do trabalho na data da publicagdo de sua
exoneragao.

§ 3° A adesdo a0 PDV implica a renuncia a estabilidade no servigo publico, prevista no art. 19 do
Ato das Disposi¢es Constitucionais Transitérias (ADCT) e no art. 41 da Constitui¢do Federal.

§ 4° O servidor que aderir a0 PDV expressamente da quitagdo ampla e irrestrita de todas as
parcelas decorrentes da relagdo de emprego, abrindo mdo de ingressar com qualquer ag@o
judicial, a partir da adesdo, com o proposito de pleitear quaisquer verbas que por ventura entende
que ainda lhe seja devida.

Art. 4° Ao servidor que aderir a0 PDV sera concedido incentivo financeiro em valor
correspondente a seu salario-base vigente na data da exoneragao, acrescido da verba denominada
Adicional por Tempo de Servigo (triénio), na razéo de uma parcela mensal (salario + triénio) para
cada ano trabalhado na Camara de Vereadores de Imbituba.

Paragrafo unico. O servidor com direito a licenga-prémio adquirida e ndo gozada, tera acrescido
em seu incentivo financeiro o valor dos meses correspondentes a respectiva licenga-prémio, cujo
pagamento ocorrerd a partir do més seguinte a0 término do pagamento de que trata o caput deste
artigo, também na razéo de uma parcela mensal (salrio + triénio vigente na data da exoneragao)
para cada més de licenga-prémio adquirida e nao gozada.

Art. 5° O pagamento do incentivo financeiro sera realizado em parcelas mensais e sucessivas,
correspondentes a tantos meses quanto for a quantidade de anos em que o servidor trabalhou para
a Camara de Vereadores de Imbituba.

Art. 6° O pagamento do incentivo financeiro de que tratam os artigos 5° e 6° desta Lei sera feito
mediante depdsito em conta bancaria do servidor, sendo que o pagamento da primeira parcela
ocorrerd juntamente com 0 pagamento do saldrio que a Camara realizar na competéncia do més
subsequente & data da publicagdo do ato de exoneragao do servidor.

Art. 7° Além do incentivo a que se refere o artigo 5° desta Lei, serao pagas, juntamente com 0
pagamento da primeira parcela:

[ — Férias proporcionais, férias vencidas e nao gozadas, acrescidas da parcela prevista no artigo
7°, X V11, da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, que nfo estejam prescritas, na forma
do artigo 149 da CLT,

11 — Pagamento do 13° salério proporcional ao ntimero de meses decorridos desde o inicio do ano
até a data do desligamento; e

I1I — Saldo de dias proporcionais trabalhados no més em que ocorrer 0 pagamento do incentivo
financeiro de que trata o artigo 5° desta Lei.
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Art. 8° No caso de novo ingresso no servigo pblico municipal, o tempo de servigo considerado
para apurac@o do incentivo, nos termos desta Lei, ndo podera ser reutilizado para o mesmo fim ou
usufruto de qualquer beneficio ou vantagem de idéntico fundamento.

Art. 9° Na decisdo sobre o deferimento ou indeferimento do pedido de adesdo ao PDV serdo
observadas:

[ — A garantia de que a execugdo das atividades e dos servigos publicos de cada 4rea ndo seja
afetada;

IT — A possibilidade juridica do pedido; e

IIT - A existéncia de recursos financeiros disponiveis.

Art. 10. A Secretaria Administrativa deverd analisar e decidir sobre o deferimento ou
indeferimento do pedido de adesdo ao Programa de Desligamento Voluntério (PDV) no prazo de
at¢ 90 (noventa) dias, contados a partir dos dados de protocolo do pedido pelo servidor.

§ 1° Caso o prazo previsto no caput ndo seja cumprido, o 6rgio deverad informar o servidor
solicitante sobre a necessidade de prazo adicional, justificando o motivo e estabelecendo um
novo prazo de até 60 (sessenta) dias para a decisdo final.

§ 2° O deferimento ou indeferimento do pedido devera ser comunicado formalmente ao servidor,
acompanhado de breve justificativa nos casos de indeferimento.

Paragrafo tinico. A decisdo de que trata o caput deste artigo devera ser publicada no Didrio
Oficial dos municipios.

Art. 11. Conforme a legislagdo federal pertinente, para fins de incidéncia do imposto de renda na
fonte e na declaragdo de rendimentos, serd considerada como indenizagdo isenta o pagamento
efetuado por pessoa juridica de direito publico a servidores publicos civis, a titulo de incentivo a
adesdo ao PDV.

Art. 12. O Poder Legislativo podera regulamentar esta Lei, por meio de Portarias, para detalhar
procedimentos e garantir a execucdo adequada do PDV.

Art. 13. As despesas decorrentes da presente Lei Complementar correrdo por conta das dotagdes
or¢amentarias proprias.

Art. 14. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicag#o.

Imbitubf‘, 04 de npvembro de 2024. .
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Exposicdo de Motivos
Imbituba, novembro de 2024.
Senhores Vereadores,

Submetemos a superior deliberagio de Vossas Senhorias a anexa minuta de Projeto de Lei
Complementar que institui o Programa de Desligamento Voluntario (PDV) para servidores
publicos efetivos, com o objetivo de promover a adequagdo do quadro de pessoal, modernizar a
gestdo e otimizagdo dos recursos financeiros do Legislativo Municipal.

Este projeto visa atender as necessidades estruturais e financeiras, garantindo uma gestao publica
mais eficiente e sustentavel. Em meio ao aumento de demandas e ao necessario aprimoramento
continuo dos servicos legislativos, ¢ essencial realizar ajustes no quadro de pessoal, permitindo a
readequagdo das fungdes administrativas.

O PDV oferece aos servidores a opcio de desligamento voluntario, com beneficios justos e
vantajosos para aqueles que desejarem aderir. Entre os beneficios esperados para a administragdo
publica, destacam-se a adequagdo do quadro de servidores, a redugdo de despesas com folha de
pagamento e a economia gradual, contribuindo para a sustentabilidade financeira do Legislativo
Municipal.

Além disso, o programa incentiva o planejamento de carreira dos servidores que desejam transitar
para a aposentadoria ou para novas oportunidades profissionais com o apoio de uma
compensagdo financeira.

Os critérios de adesdo foram elaborados para atender aos interesses da administragdo e dos
servidores. Entre os principais requisitos estdo o tempo minimo de 15 anos de servigo e a idade
minima de 55 anos, garantindo que o PDV contemple aqueles que ja contribuiram
significativamente para o servigo publico. O projeto exclui, entretanto, servidores em fase de
aposentadoria compulsoria, em conformidade com a legislagd@o vigente.

O incentivo financeiro previsto no PDV ¢ calculado com base no salario-base e ndo adicional por
tempo de servigo (triénio), sendo oferecido em parcelas monetdrias proporcionais aos anos
trabalhados. Esse beneficio proporciona um tempo de adaptacdo financeira ao servidor que
decide pelo desligamento, incluindo também as verbas rescisorias, como férias proporcionais, 13°
salario e saldo de dias trabalhados.

As despesas decorrentes do PDV serdo cobertas pelas dotagdes orgamentarias previstas,
respeitando os limites de responsabilidade fiscal e garantindo um equilibrio financeiro na
implementagdo do programa.

A execucdo das atividades legislativas ndo sera comprometida, e os recursos financeiros serao
utilizados de maneira otimizada.
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Diante desses pontos, o Programa de Desligamento Voluntério é uma medida que beneficia a
administracdo da Camara Municipal e os servidores que desejam se desligar.

Solicitamos, assim, o apoio dos nobres vereadores para a aprovagdo deste Projeto de Lei

Complementar, considerando seu impacto positivo na moderniza¢do administrativa, no equilibrio
financeiro e no bem-estar dos servidores.

Imbituba, 04 de novembro de 2024.
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Rafael Mello da Silva

' Thiago Rosa
Primeiro-Secretario Segundo-Secretario




