Detalhar Pagamento

De acordo com o _Manual da Ordem Bancéria da Secretaria do Tesouro Nacional (STN), os valores repassados serfio creditados em no maximo dois dias Oleis apds a data de emissao
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Ano Tipo de consulta Entidade
2024
Fundo a Fundo FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CPFICNPJ Grupo Agdo
10,568.451/0001-83 ATENGCAO PRIMARIA PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE
Agdo Detalhada UF Municipio
INCENTIVO FINANCEIRO PARA ATENGAO A SAUDE SC IMBITUBA
BUCAL
Cadigo IBGE Populagao
420730 52.579 habitantes
Ano Ce
nso Prefeito(a) Data Inicial Gestédo
2022 ROSENVALDO DA SILVA JUNIOR 01/01/2017
Secretariola) Presidente Conselho Data inicial da OB
EMANCE!L [JATOS MARIA DE LOURDES SOUZA PIRES 01/01/2024
Data final da OB Portaria
24/04/2024 . 960
Comp. Tipo Banco Agéncia Valor Valor Valor N N*
IParcela N OB Data OB Repasse o8 OB Conta OB Tatal Desconto Liquido Mativo Processo Proposta Porlaria Aghes
Unicaem 2024 (003893 D1032024  MUNICIPAL 104 010758 0066240217 19.502 00 0,00 19.592.00 25000,026379/2024-94 960
Total 19.582,00 0,00 16.592,00
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ESTADO DE SANTA CATARINA

EXPOSICAO DE MOTIVOS
AO EXCELENTISSIMO SR. PREFEITO

Submetemos a superior deliberacdo de vossa exceléncia a minuta de Projeto de lei que
trata da autorizacdo do Poder Executivo Municipal a repassar as equipes de Saude bucal o
recurso financeiro recebido em 2024 em parcela Unica no valor de R$ 19.592,00 decorrente
da Portaria GM/MS N° 960 que esteve em vigéncia na esfera federal de 17 de julho de 2023
a 10 de abril de 2024. Serao beneficiados os servidores concursados ou contratados lotados
em 08 (oito) equipes de Saude Bucal - eSB modalidade I, de 40 (quarenta) horas semanais,
vinculadas as equipes da Estratégia Saude da Familia e cofinanciadas pelo Ministério da
Salude e que atendem os requisitos obrigatdrios estipulados pelo mesmo como, cadastro
ativo, equipe com profissionais vinculados e produgao.

Serdo beneficiadas com o repasse do recurso enviado pelo Ministério da Saude, as
seguintes equipes de Saude Bucal:

Equipe de | N® de | N2 de | Total de | Valor total
Saude Bucal Odontologos Atendente de | Servidores recebido por
Consultorio beneficiados equipe de Saude
Odontolégico Bucal
ou Técnico em
Saude Bucal
Roca Grande 01 01 02 R$ 2.449,00
Guaiuba 01 01 02 R$ 2.449,00
Campo 02 01 03 R$ 2.449,00
D’ Aviagdo
Vila Nova 01 01 02 R$ 2.449,00
Mirim 01 01 02 R$ 2.449,00
Nova Brasilia 01 01 02 R$ 2.449,00
Vila Nova 01 01 02 R$ 2.449,00
Alvorada
Arroio 01 01 02 R$ 2.449,00
TOTAL: R$ 19.592,00

E importante destacar que a cobertura de salide bucal no municipio de Imbituba, no
que tange o servigo publico, ainda é baixa. Em 2023, 3 novas equipes foram homologadas
pelo ministério da salde, e notadamente elevarao a producao do setor. Ainda no ano de
2023, na elaboracdo do PAS (Programa Anual de Saude), foram incluidas metas ousadas a
saude bucal, e certamente o repasse do valor pleiteado dard maior motivacdo aos que nessa
atuam.

O valor total recebido por equipe de Saude Bucal sera distribuido em partes iguais
entre os componentes da mesma.
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1 n:. GOVERNO DE

IMBITUBA

ESTADO DE SANTA CATARINA

O valor da gratificacdo sera repassado em folha de pagamento e ndo podendo ser
incorporado ao salario do servidor beneficiario em hipétese alguma.

Sendo assim, encaminhamos a exposicao de motivos e minuta de projeto de lei para

apreciacao.

Atenciosamente,
Imbituba, 20 de maio de 2024.

VERONICE LUCIA MILHORETO NIEHUES
Secretaria Municipal de Saude de Imbituba - SC
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO - Secao 1 ISSN 1677-7042 Ne 135, terca-feira, 18 de julho de 2023

PORTARIA GM/MS N¢2 960, DE 17 DE JULHO DE 2023

Altera a Portaria de Consolidagdo GM/MS n2 6, de 28 de setembro de 2017, para instituir o
Pagamento por Desempenho da Saude Bucal na Atencdo Primaria a Sadde - APS, no dmbito do
Sistema Unico de Saude - SUS.

A MINISTRA DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuicdes que Ihe conferem os incisos | e Il do paragrafo tnico do art. 87 da Constituigdo, resolve:

Art. 12 O Capitulo | do Titulo Il da Portaria de Consolidacdo GM/MS n2 6, de 28 de setembro de 2017, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

"Segdo I-A

Do Pagamento por Desempenho da Satde Bucal na Aten¢do Priméria a Sadde - APS, no Ambito do Sistema Unico de Satude - SUS" (NR) i

"Art. 15-A. Esta Secdo institui o pagamento por desempenho da saude bucal na Atencdo Primaria a Saude - APS, no ambito do Sistema Unico de Saude - SUS.

Paragrafo Unico. O pagamento por desempenho de que trata esta Se¢do sera aplicado as equipes de Salude Bucal - eSB modalidade | e Il, de 40 (quarenta) horas semanais,
vinculadas as equipes da Estratégia Saude da Familia - ESF e cofinanciadas pelo Ministério da Saude." (NR)

"Art. 15-B. O conjunto de indicadores do pagamento por desempenho a ser observado na atuagdo das eSB serd composto por sete indicadores estratégicos e cinco ampliados,
da seguinte forma:

indicadores estratégicos:

cobertura de primeira consulta odontoldgica programada;

razdo entre tratamentos concluidos e primeiras consultas odontoldgicas programadas;

propor¢do de exodontias em relagdo ao total de procedimentos preventivos e curativos realizados;

proporgdo de gestantes com atendimento odontoldgico realizado na APS em relagdo ao total de gestantes;

propor¢do de pessoas beneficiadas em agdo coletiva de escovagdo dental supervisionada em relagdo ao total de pessoas cadastradas na eSB;

proporc¢do de criangas beneficidrias do Bolsa Familia com atendimento odontolégico realizado na APS em relagdo ao total de criangas beneficiarias do Bolsa Familia; e

proporgdo de atendimentos individuais pela eSB em relagdo ao total de atendimentos odontoldgicos.

indicadores ampliados:

propor¢do de procedimentos odontoldgicos individuais preventivos em relagdo ao total de procedimentos odontoldgicos individuais;

propor¢do de tratamentos restauradores atraumaticos - ART em relagdo ao total de tratamentos restauradores;

propor¢do de atendimentos domiciliares realizados pela eSB em relagdo ao total de atendimentos odontoldgicos individuais;

proporgdo de agendamentos pela eSB em até 72 (setenta e duas) horas; e

satisfacdo da pessoa atendida pela eSB.

Paragrafo unico. Apdés com a pactuagdo tripartite, as metas para os indicadores de que trata este artigo serdo definidas em ato normativo especifico da Secretaria de Atencgdo
Primdria a Saude do Ministério da Saude, com a especificagdo técnica dos indicadores definida em ficha de qualificagdo." (NR)

"Art. 15-C. A apurac¢do dos indicadores serd realizada quadrimestralmente (janeiro a abril; maio a agosto; e setembro a dezembro), e os resultados serdo disponibilizados no
quadrimestre subsequente.

§ 12 O pagamento mensal por desempenho de cada quadrimestre estara vinculado ao resultado obtido pelo municipio e pelo Distrito Federal no quadrimestre anterior.

§ 22 O monitoramento das regras estabelecidas neste artigo ocorrerd conforme disponibilizagdo de painel para monitoramento e avaliagdo dos indicadores, em enderego
eletrénico do Ministério da Salude referente a APS.

§ 32 Enquanto houver indisponibilidade do painel de monitoramento de que trata o paragrafo anterior, sera considerado como integralmente cumprido o(s) indicador(es) cuja
aferigdo restar impossibilitada."

"Art. 15-D. Ao final da avaliagdo do ciclo anual, sera devido pagamento adicional ao municipio no més subsequente ao Ultimo quadrimestre, a ser destinado aos trabalhadores
de acordo com a média alcangada por eSB dos ultimos trés quadrimestres."”

Paragrafo Unico. Para fins do disposto no caput, para o calculo do primeiro ano, sera considerada a média dos dois ultimos quadrimestres." (NR)

"Art. 15-E. Os conjuntos dos indicadores do pagamento por desempenho previsto no art. 15-B e as regras de apura¢do poderdo ser alterados apds o monitoramento, avaliagdo
e repactuacdo tripartite. "(NR)

"Art. 15-F. A Secretaria de Aten¢do Primaria a Saude do Ministério da Saude farad a avaliagdo dos resultados alcangados relacionados aos indicadores de que trata esta Secdo, a
ser disponibilizada em enderego eletronico do Ministério da Saude referente a APS." (NR)

"Art. 15-G. Os recursos orgamentdrios para execucao dos repasses de que trata esta Portaria correrdao por conta do orgamento do Ministério da Saude, devendo onerar a Funcional
Programatica 10.301.5019.219A - Piso de Atengdo Primaria em Saude, no seguinte plano orgamentario Plano Orgamentdrio 0009 - Incentivo financeiro da APS - Desempenho." (NR)

Art. 22 A Portaria de Consolidagdo GM/MS n2 6, de 28 de setembro de de 2017, passa a vigorar acrescido do Anexo Cll, na forma do Anexo a esta Portaria.

Art. 32 Em 2023, o pagamento por desempenho de que trata esta portaria sera devido a todas as eSB da seguinte forma:

| - nos meses de julho e agosto, serd pago o valor fixo de RS 900,00 (novecentos reais) mensais a titulo de adaptacdo as regras ora instituidas; e

Il - nos meses de setembro, outubro, novembro e dezembro, o pagamento serd feito de acordo com o resultado dos indicadores relativos aos meses de julho e agosto, ficando
garantido o valor minimo de RS 900,00 (novecentos reais) a todas as eSB, independentemente do alcance nesse periodo.

Paragrafo Unico. A partir de janeiro de 2024, o pagamento por desempenho das eSB ocorrera, exclusivamente, de acordo com o alcance dos resultados do quadrimestre anterior,
na forma da Portaria de Consolidagdo GM/MS n2 6, de 28 de setembro de 2017. " (NR)

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

NiSIA TRINDADE LIMA
ANEXO

R DA METODOLOGIA DO PAGAMENTO POR DESEMPENHO
(ANEXO A PORTARIA DE CONSOLIDAGCAO GM/MS N¢ 6, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017)

MODALIDADE DE EQUIPE | TIPOLOGIA DE | NUMERO DE | VALOR DE DESEMPENHO PELO ALCANCE |VALOR DE DESEMPENHO PELO ALCANCE DO
CONTEMPLADA PARA PAGAMENTO POR INDICADORES INDICADORES INDIVIDUAL DE  CADA INDICADOR  POR|CONJUNTO DE INDICADORES POR MODALIDADE
DESEMPENHO PREVISTOS MODALIDADE DE EQUIPE DE EQUIPE
eSB Modalidade | ESTRATEGICOS 7 INDICADORES RS 174,00 RS 1.218,00
AMPLIADOS 5 INDICADORES RS 246,20 RS 1.231,00
CONJUNTO DOS 12 INDICADORES RS 2.449,00
eSB Modalidade |l ESTRATEGICOS 7 INDICADORES RS 233,00 RS 1.631,00
AMPLIADOS 5 INDICADORES RS 327,20 RS 1.636,00
CONJUNTO DOS 12 INDICADORES RS 3.267,00

A classificagdo da tipologia de eSB contemplada no pagamento por desempenho encontra-se na composi¢ao:
G eSB Modalidade | - Cirurgido-dentista, Auxiliar em Salde Bucal ou Técnico em Saude Bucal; e
G eSB Modalidade Il - Cirurgido-dentista, Auxiliar em Saude Bucal ou Técnico em Saude Bucal e Técnico em Saude Bucal.

PORTARIA GM/MS N2 961, DE 17 DE JULHO DE 2023

Altera a Portaria de Consolidagdo GM/MS n2 6, de 28 de setembro de 2017, para dispor sobre as
regras para novas adesGes e para solicitacdo de atualizacdo do valor do Incentivo Financeiro 100%
SUS destinado a unidades hospitalares que se caracterizem como entidades privadas sem fins
lucrativos e que destinem 100% (cem por cento) de seus servicos de salde, ambulatoriais e
hospitalares, exclusivamente ao Sistema Unico de Saude - SUS.

A MINISTRA DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuicdes que lhe conferem os incisos | e Il do paragrafo Unico do art. 87 da Constitui¢do, resolve:

Art. 12 Esta Portaria dispde sobre as regras para novas adesGes e para solicitagdo de atualizagdo do valor do Incentivo Financeiro 100% SUS destinado a unidades
hospitalares que se caracterizem como entidades privadas sem fins lucrativos e que destinem 100% (cem por cento) de seus servicos de saude, ambulatoriais e hospitalares,
exclusivamente ao Sistema Unico de Salude - SUS.

Paragrafo Unico. Entende-se por solicitagdo de atualizagdo o requerimento de mudanga de regime oriundo das entidades ja aderentes ao Incentivo Financeiro 100% SUS
regido pela Portaria GM/MS n2 929, de 10 de maio de 2012, incorporada, posteriormente, a Portaria de Consolidagdo n2 6, de 28 de setembro de 2017, o qual visa a modificar
o modo de calculo do incentivo em questdo.

Art. 22 A Secdo VIl do Capitulo Il do Titulo Ill da Portaria de Consolidagdo GM/MS n2 6, de 28 de setembro de 2017, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

PATE. 340, ittt ettt et e st e e te e e st e e e nabeeennteeenaee

§ 12 Poderdo aderir ao incentivo financeiro de que trata o caput ou solicitar sua atualizacdo para as regras desta Sec¢do as unidades hospitalares que:

| tenham mais de 50 (cinquenta) leitos ativos devidamente cadastrados no SCNES e que destinem 100% (cem por cento) de seus servicos de saude, ambulatoriais e
hospitalares, exclusivamente ao SUS;

Il possuam Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social em Saude - CEBAS-Salde vigente ou protocolo tempestivo de solicitagdo de renovagdo junto ao
Departamento de Certificagdo de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social em Saude da Secretaria de Atengdo Especializada a Saude do Mistério da Saude; e

Il fagam adesdao ao Programa Nacional de Gestdao de Custos - PNGC, por meio de solicitagdo do gestor contratante e mantenham registro no Sistema de Apuragdo e
Gestdo dos Custos do SUS - ApuraSUS de forma continua, obedecendo aos parametros minimos de qualidade de dados respectivos.

§ 29 Eventual indeferimento do CEBAS-Salde ou do pedido de sua renovagdo resultard na suspensdo imediata do Incentivo Financeiro 100% SUS.

§ 32 No caso de ocorréncia do previsto no § 22, o Incentivo Financeiro 100% SUS serd restabelecido se houver reconsideragdo da decisdo por parte do Ministério da
Saude, mediante novo pleito de adesdo por parte do estabelecimento.

§ 42 Apods a adesdo ao PNGC, as novas unidades hospitalares contempladas e as unidades que tiverem o incentivo atualizado terdo o prazo de um ano para apresentar
registro das informag¢Ges no ApuraSUS por, no minimo, seis meses correntes, a partir da publicagdo:

| da portaria de adesdo ao Incentivo 100% SUS para as novas unidades hospitalares contempladas; e

Il da portaria com os novos valores do Incentivo 100% SUS para as unidades que tiverem o incentivo atualizado.

§ 52 O disposto no paragrafo anterior ndo exclui a obrigacdo de manutengdo dos registros durante todo o periodo de recebimento dos recursos." (NR)

"Art. 340-A. Excepcionalmente, poderdo aderir ao Incentivo Financeiro 100% SUS:

| - as unidades hospitalares que destinem 100% (cem por cento) de seus servigos hospitalares e, no minimo, 80% (oitenta por cento) de seus atendimentos ambulatoriais
exclusivamente ao SUS, caso sejam, dentro de sua tipologia, as Unicas prestadoras de saude hospitalar no municipio, apds andlise e aprovacao da Secretaria de Atenc¢do Especializada
a Saude do Ministério da Saude; e

Il - hospitais com 30 (trinta) a 50 (cinquenta) leitos, mediante justificativa do gestor contratante e parecer favoravel da Comissdo Intergestores Bipartite - CIB que considere
o papel assistencial do hospital no sistema local ou regional de salude, desde que:
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